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3. उक्त विनियमों के विनियम 20 में , 
(i ) खंड ( क ) में " 4/ - रु. प्रति माह " और " 2/ - रु. प्रति 

कर्मचारी प्रति माह " वों , अंकों और शब्दों की जगह क्रमश : 
" छ: रुपए प्रति माह " और " चार रुपए प्रति कर्मचारी प्रति 
माह " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे, अर्थात् : 


भारतीय मानक ब्यूरो 

अधिसूचना 

मई दिल्ली, 20 अगस्त, 1996 
सा . का. नि . 368 ( अ ) : - भारतीय मानक ब्यूरो अधिनियम, 1986 
( 1986 का 63वां ) की धारा 38 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , 
भारतीय मानक ब्यूरो की कार्यकारिणी, केन्द्रीय सरकार के पूर्व अनुमोदन 
से, भारतीय मानक ब्यूरो ( कर्मचारियों की सेवा के निबन्धन एवं शर्ते ) 
विनियम, 1988 में और संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित 
विनियम बनाती है, अर्थात् : 
1. ( 1 ) ये विनियम भारतीय मानक ब्यूरो ( कर्मचारियों की सेवा के 

निबन्धन एवं शर्ते) ( संशोधन ) विनियम , 1996 कहे जा 
सकते हैं । 


i) 


खंड ( ख ) और ( ग ) में दोनों खंडों में आए " 30,000 रु. 
की राशि " शब्दों और अंकों की जगह निम्नलिखित शब्द 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे , अर्थात् : 


" पचास हजार रुपए की राशि " 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तिथि से लागू होंगे । 


2. भारतीय मानक ब्यूरो ( कर्मचारियों की सेवा के निबन्धन एवं शर्ते ) 

विनियम, 1988 (जिन्हें इसके बाद उक्त विनियम कहा गया है ), 
के विनियम 19 , उपविमियम ( 2 ) में खंड ( ख ) की जगह 
निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 


टिप्पणी : - मुख्यविनियम भारत के राजपत्र में संख्या सा. का. नि. 34 ( ई ) 

दिनांक 15 जनवरी 1988 में प्रकाशित हुए थे और बाद में 
इनमें सा . का. नि . 1033 ( ई ) दिनांक 26 अक्तूबर , 1988, 
सा . का. नि . 598 ( ई) दिनांक 25 जूम, 1990, सा. का. भि . 
724 ( ई) दिनांक 22 अगस्त, 1990, सा . का .नि . 808 ( ई ) 
दिनांक 1 सितम्बर , 1990 और सा . का. नि . 204 ( ई ) दिनांक 
5 अपैल, 1991 , सा . का . नि . 911 ( ई ) दिनांक 4 
दिसम्बर , 1992, सा. का . नि . 552 ( ई ) दिनांक 13 
अगस्त, 1993 , बी आईएस/ ईसी / आरईजी/3 दिनांक 12 
अप्रैल, 1994 और सा. का . मि . 749 ( ई ) दिनांक 16 
नवम्बर, 1995 द्वारा संशोधन किया गया था । 


" ( ख ) रजिस्टर्ड मेडिकल प्रेक्टिशनर अथवा अस्पताल से इलाज 

कराने के लिए चिकित्सा व्यय, जिसमें ओ पी डी शुल्क , 
यदि कोई हो, भी शामिल है, की दो हजार रुपए वार्षिक 
तक प्रतिपूर्ति " । 


[ फा . सं. 6/ 3/ 95 - बी आई एस ] 

पा. सा. दास , अपर महानिदेशक 
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BUREAU OF INDIAN STANDARDS 

NOTIFICATION 


New Delhi, the 20th August, 1996 
GSR . 368 (E ) -- In exercise of the powers conferred by 
section 38 of the Bureau of Indian Standards Act, 1986 (63 of 
1986 ), the Executive Committee of the Bureau of Indian Stan 
dards, with the previous approval of the Central Government, 
heroby makes the following regulations further to amend the 
Bureau of Indian Standards ( Torms and Conditions of Service 
of Employees) Rogulations, 1988, namely :- - 
1. (1) Those regulationsmay be called the Bureau of 

Indian Standards ( Termsand Conditions of Ser 
vice of Employeos ) (Amendment) Regulations, 
1996 . 


3 . In regulation 20 of the said regulations, 
(i) in clause (a ), for the lotters , figure and words 

" Rs . 4 /- per month " and " Rs 2 /- per employee 
per month " , the words " rupcos six per month " 
and " rupcos four per employee permonth " shall 
respectively be substitutod ; 
in clausos (b ) and (c ), for the words and figures 
" an amount of Rs. 30 ,000/-" occurring at both 
the places , the following words shall be substi 
tuted , namely :-- 

" an amount of rupoos fifty thousand " . 
NOTE : - The principal regulations were published in the 

Gazette of India vide number GSR 34 (E ) dated 
the 15th January, 1988 and subsequently 
amendod vido GSR 1033 (E ) dated the 26th Oc 
tober, 1988 , GSR 598 ( E ) dated the 25th Juno , 
1990 , GSR 724 ( E ) dated the 22nd August, 1990 , 
GSR 808 (E ) dated 1st September, 1990, GSR 
204 (E ) dated 5th April, 1991 , GSR 911 (E ) dated 
4th December, 1992 , GSR 552(E ) dated 13th 
August, 1993 , BIS /EC /RÉG /3 datod 12 
April , 1994 and GSR 749 (E ) dated 16th 
November, 1995. 

( F .No. 6 / 3 /95 -BIS ] 


2 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Official Gazetto . 
In the Bureau of Indian Standards ( Terms and Condi 
tions of Service of Employees) Regulations, 1988 
(hereinafter referred to as the said regulations), in regu 
· lation 19 , in sub-regulation (2 ), for clause (b ), the fol 
lowing clause shall be substituted , namely : 
" (b ) reimbursement of medical expenses including 

OPD charges if any , for treatment from rogis 
tered medical practitioners or hospitals upto a 
monetary ceiling of two thousand rupeos per 
annum " . 


P .S . DAS, Additional Diroctor Gonoral 
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